ALLEGATO B)

                                                               Al Comune di
                                                                                 GRAVINA IN PUGLIA
                                                                                     SERVIZIO PERSONALE
                                                                                            VIA VITTORIO VENETO, 12
70024 -  GRAVINA IN PUGLIA (BA)

protocollo.gravinainpuglia@pec.rupar.puglia.it

Oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI ESTERNI DA NOMINARE NELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E A TEMPO INDETERMINATO DI “DIRIGENTE RESPONSABILE AREA ECONOMICO – FINANZIARIAPER 

Il sottoscritto …………………………………………….nato/a ………………………….il …………………………………… a …………………………………codice fiscale ………………………………..residente nel Comune di……………………, in via …………………………………………………….. n. ………………………………………telefono mobile___......................................... Pec (obbligatoria) …………………………………………………………

sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445 del 2000 e consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazione mendace previste dall’art. 76 del citato T.U. n. 445 del 2000, dal codice penale e dalle leggi speciali regolanti la materia,

C H I E D E

di presentare la propria candidatura per il ruolo di Componente di commissione nel concorso pubblico di cui all’oggetto.

A tal fine
DICHIARA

· Di essere Dirigente/Funzionario con comprovata esperienza in materia contabile della seguente Amministrazione …………………………………………………..ovvero Segretario Comunale/Generale del Comune di ……………………………;  
· (per i componenti esperti in lingua) di essere in possesso della seguente certificazione nella lingua ……………………………….conseguita presso ………………………………il………………..;
 
· Di essere in quiescenza dal ………………… e di aver prestato servizio ricoprendo il ruolo di ……………………………………;
· (Se personale in quiescenza), che il rapporto di servizio non è stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni  di  salute   o   per   decadenza dall'impiego  comunque  determinata e,  in  ogni  caso,  che la decorrenza del collocamento a riposo risalga  a meno di  un  biennio dalla data di pubblicazione del bando di concorso;

· di possedere la laurea in: …………………………………………… conseguita presso l’Università di …………………………………..il ………………, avendo riportato il punteggio di __________;
· di essere autorizzato ex art.53 del D. Lgs. n.165/2001, per lo svolgimento del ruolo di presidente, componente di commissione o membro aggiunto, come da nota allegata (se dovuta);
· che si impegna a rendere successiva dichiarazione che non sussistono cause di incompatibilità con i candidati che hanno presentato domanda;
· che non sussistono cause di inconferibilità o incompatibilità di cui al D.lgs. n. 39/2013;
· che non sussistono le condizioni previste dall’art.35 bis del D Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. per lo svolgimento del ruolo di componente di Commissione;
· di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello stato;
· di non ricoprire ruoli di componenti dell'organo di direzione politica delle amministrazioni, di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;
· di non aver rapporto di coniugio, convivenza, parentela o affinità entro il secondo grado con il Segretario Generale, con i Dirigenti Comunali o con l’organo di indirizzo politico – amministrativo del Comune di Gravina in Puglia;
· di non rivestire la carica di Revisore dei Conti o di componente del Nucleo di Valutazione presso il Comune di Gravina in Puglia;
· di non essere stato/a condannato/a per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro II del codice penale; 
· di non aver prestato, negli ultimi tre anni, attività lavorativa subordinata o autonoma presso aziende/soggetti che abbiano stipulato contratti/accordi/convenzioni, ovvero presso soggetti beneficiari di affidamenti/incarichi/contributi/sovvenzioni/ecc..da parte del Comune di Gravina in Puglia;
· di autorizzare al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini del procedimento avviato con il presente avviso.
· di allegare il curriculum vitae e copia fotostatica documento d’identità valido
· di accettare tutte le condizioni stabilite nell’avviso.

Data _________ 					FIRMA ____________________________


ALLEGATI:
1. CURRICULUM  VITAE
1. DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’
2. AUTORIZZAZIONE EX ART. 53 DEL D. LGS. N. 165/2001 (SE DOVUTA)


